UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

CONSEJO ACADEMICO
CARACAS - VENEZUELA

ACTA 83-15

En la Sala Andrés Bello de la Universidad Simdn Bolivar el dia 7 de junio de
1983, se reunid en sesidn extraordinaria el Consejo Académico con asistencia
del Vice Rector Académico, Gerardo Talamo, quien presidid; de los Directores
de Divisién, Ralil Alemin, José Barreiro y José Santos Urriola; del Director
de Servicios Estudiantiles, Anibal Gémez; de la Directora de Extensidn Uni-
versitaria, Alicia Alamo, ; de Myriam Gomez de Soriano, en representacidn del
Director de la Canisidn de Planlflcac1on, de los representantes de los depar
tamentos, Juan José Salaya y Oscar Gémez Navas; de la representante de los
Institutos, Mercedes de Arnal; de los delegados profesorales, Eugenio Villar
y Eleonora Vivas de Mufioz; del delegado estudiantil, Elmer Sorrentino; de los
Decanos, Gianfranco Occupati, Alfredo Sinchez, Silvia Mijares de lauria y Ju-
1i8n Chela-Flores; y de Miguel Angel GOmez Alvarez, de la Secretaria de los

Consejos.

Fue lefda y aprobada el acta de la sesibn ordinaria anterior.

1. Proyecto del Reglamento de Ingreso, Ubicacidn y Ascenso de los miem-—
bros ordinarios del personal académico.

Se continud y finalizd la discusidn del proyecto del Reglamento de
Ingreso, Ubicacibn y Ascenso de los miembros ordinarios del personal
académico de la Universidad Simén Bolivar, aprobindose los articulos
17 al 23 en los siguientes términos:

Articulo 17.— S8lo se admitirin como trabajos de ascenso aquellos
que no hubieran sido publicados o divulgados con anterioridad al Gl-
timo ascenso del interesado o a su ingreso a la Universidad.

ParGgrafo Unico: También se admitirén como trabajos de ascenso las
tesis realizadas para obtencibén de titulos que no
fueron tomadas en cuenta a los efectos de su ubica-
cién en el escalafén o para ascensos anteriores.

Articulo 18.— Se admitiran para el ascenso trabajos presentados en
equipos. En estos casos, cada uno de los autores deberd, en lo posi
ble, presentar en texto anexo una exposicién detallada de su labor
personal.

Cuando los autores aspiren al ascenso en diferentes categorias, el
jurado utilizari como criterio evaluativo el que corresponda a la ca
tegoria mds alta.

‘Articulo 19.~ A los fines dcadémicos y administrativos, el ascenso

de los miembros ordinarios del personal académico se hard efectivo a
partir de los noventa (90) dias de la fecha de presentacién del tra-—
bajo de ascenso al Vice Rector Académico, siempre que se haya produ-—
cido un veredicto aprobatorio y se cumplan los demas requlsltos Bl

C(:fggfij:// mes de Agosto y la segunda quincena de Diciembre no seran contados

dentro de dicho plazo. /
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UNICO: En caso de que un veredicto reprobatorio sea rendido fuera
del plazo correspondiente, la efectividad del ascenso en
tramite tendrd una antiguedad adicional igual a la mora del
jurado, siempre que la nueva presentacidn del trabajo de as
censo se produzca durante el afio siguiente a la fecha en
que el Consejo Directivo Universitario conocid el primer ve
redicto. .

Articulo 20.~ A los efectos de la clasificacidn se contari como an
tlguedad el tiempo de ejercicio en funciones docentes o de investi—
gacidn, en Universidades, Centros Universitarios o de Investlga01on,
nacionales o extranjeros de reconocido prestigio.

Artfculo 21.- A los efectos de ubicacién en el escalafén, se eva-
luaran como méritos:

a) Haber publicado o realizado obras o trabajos de reconocido valor
cientifico, tecnol8gico, artistico o literario.

b) Haber ejercido cargos directivos en Universidades o Institutos
de Investigacidn nacionales o extranjeros de reconocido prestigio.

c¢) Haber ejercido una profesién universitaria por mas de cinco (5)
afios, siempre que dicho ejercicio esté relacionado con las acti-
vidades docentes o de investigacidn que vaya a realizar.

Los estudios de doctorado que culminen en el titulo de Doctor po-
drén ser valorados como afios de labor de docencia o de investiga-
cifn hasta con un miximo de cinco (5) afios. lLos otros titulos

de Postgrado serdn valorados segiin sus caracteristicas, pudiendo
equiparar cada afio de estudio, a lo miximo, con un (1) afio de la-
bor docente o de investigacidn hasta un miximo de dos (2) afios.

En cualquier caso los titulos deberén ser afines con las activi-
dades de docencia o investigacidn que vaya a realizar el profe-
sor.

UNICO: No podré reconocerse una valoracibén superior, por cada
uno de los apartes a), b) y ¢) de este articulo, a la
correspondiente a dos (2) afios de funcidén docente a tiem
po campleto.

Articulo 22.- Se derogan las Normas de Procedimiento para los Jura-
dos” de Trabajos de Ascenso, aprobadas por el Consejo Académico en
sesibn del 27-11-74, asi como la Resolucidn del 13-03-74 sobre as—
censo de profesores en desempefio de cargos directivos y toda aquella
contraria al presente Reglamento.

eoilenn
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Articulo 23.- Los casos dudosos o no previstos en este Reglamento
seran resueltos por el Consejo Directivo Universitario.

Se acordd enviar el . proyecto del Reglamento de Ingreso, Ubicacién
y Ascenso de los miembros ordinarios del personal académico, para
el estudio y consideracibn por parte de la Consultoria Juridica y
su remisién al Consejo Directivo Universitario para su aprobacién
definitiva.

2. Carga Académica Normal. Informe final de la Comisién (enero 13983).

Se acordd diferir este punto de la Agenda para la prdxima sesidn
ordinaria del Cuerpo.

No habiendo mis que tratar se levant la sesifn.

GTB/MGA/slle.—
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